Teil 1: Aktuelle Rechtsprechung
und deren Auswirkungen auf
die betriebliche Praxis

Das Bundesarbeitsgericht und der EuGH
(Européischer Gerichtshof) konnten im letzten
Jahr mit einer Reihe von Urteilen Uberraschen.
Vielfach wurde aber auch die bisherige Recht-
sprechung lediglich bestétigt und fortgesetzt.
Wir stellen Ihnen wichtige Entscheidungen zu
folgenden Themen vor:

> Arbeitsvertragliche Klauseln
> Zielvereinbarungen

> Urlaub

> Elternzeit

> Kindigung

> Befristung

> Diskriminierung

Zuséatzlich erhalten Sie einen Uberblick zu den
Bestimmungen des Pflegezeitgesetzes, das
am 01. Juli 2008 in Kraft getreten ist.

Teil 2: Kurzarbeit — Rechtliche
Voraussetzungen

Die Auswirkungen der internationalen Finanz-
und Wirtschaftskrise sind in aller Munde und
inzwischen auch im betrieblichen Umfeld nicht
mehr zu Gbersehen. Die deutschen Unterneh-
men sind zwar im internationalen Vergleich gut
aufgestellt, aber auch sie haben Auftragsrick-
gange zu verzeichnen. In dieser Situation hilft
Kurzarbeit, Ubereilte Entlassungen zu vermei-
den. Die Agentur fir Arbeit Ubernimmt dabei
einen Teil des Lohnes/Gehalts — das Kurz-
arbeitergeld.

Die rechtlichen Voraussetzungen zur Kurz-
arbeit werden in diesem Teil ebenso ange-
sprochen, wie die Voraussetzungen und Mdg-
lichkeiten fir den Bezug von Kurzarbeitergeld.
Praktische Tipps erhalten Sie von unserem
Gastreferenten, einem Vertreter der Agentur fur
Arbeit Mlnchen.

Referenten

Prof. Dr. Renate Dendorfer LL.M. MBA
Partnerin HEUSSEN Miinchen
Rechtsanwaéltin/ Fachanwaltin fir Arbeits-
recht sowie flir Handels- und Gesellschafts-
recht

Attorney-at-Law New York und U.S. Federal
Courts

Thomas Krebs MM
Rechtsanwalt HEUSSEN Miinchen

Gastreferent: Hans-Joachim Fuchs
Bundesagentur fur Arbeit — Agentur fir
Arbeit Minchen



18. Marz 2009

Beginn: 17.30 Uhr
Ende: ca. 20.30 Uhr

Veranstaltungsort:

Kanzleirdume

HEUSSEN
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
Brienner StraBe 9 / Amiraplatz
80333 Mlnchen

Im Anschluss an den Vortrag besteht die
Moglichkeit von Diskussion und Meinungs-
austausch bei einem Umtrunk, zu dem wir Sie
herzlich einladen.
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Teil 1: Aktuelle Rechtsprechung

und deren Auswirkungen auf die
betriebliche Praxis

Teil 2: Kurzarbeit — Rechtliche
Voraussetzungen und praktische Tipps

18. Marz 2009



